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Fraternité

Adjoint administratif

Informations sur le concours

Publié le : 25-04-2025

Filiere : Filiére administrative
Catégorie : C

Type(s) de concours : Sans concours
Voie(s) d'acces : Externe

Nombre de postes offerts par I'établissement : 7

Date du concours : 03-07-2025

A propos du poste :

Un recrutement sans concours pour I'accés au grade d’Adjoint administratif est ouvert au sein du Centre Hospitalier
Intercommunal de Brignoles Le Luc pour 7 postes.

Informations sur I'établissement

Nom : Centre Hospitalier Intercommunal Brignoles Le Luc
Ville : 83170 Brignoles

Site Web :  https://www.chibll.fr/

Pour candidater

Date limite de candidature : 02-06-2025

Conditions de candidature :

Conditions d’accés au concours

1) Peuvent étre inscrits que cette liste, les candidats, sans condition de titres ou de diplémes, sélectionnés par une
commission.

2) Avaoir la nationalité francaise ou européenne
3) Jouir des droits civiques

4) N’avoir fait I'objet d’aucune condamnation inscrite au bulletin n°2 du casier judiciaire incompatible avec les
fonctions exercées.

5) Etre a jour au regard du service militaire et/ou avoir accompli la journée défense et citoyenneté (agent ayant
moins de 25 ans)



Piéces a fournir :

L’examen des candidatures est confié a une commission composée d’au moins 3 membres nommeés par le directeur
organisateur du recrutement.

1°) Admissibilité :

Les candidatures devront obligatoirement comporter :

- Un curriculum vitae dactylographié décrivant le parcours professionnel avec mention des emplois occupés, des
fonctions et responsabilités exercées, les formations suivies et les stages effectués

- Une lettre de motivation, dans laguelle le candidat présentera notamment les éléments qui constituent, selon lui, les
acquis de son expérience professionnelle.

- Une photocopie de la carte nationale d'identité
- Une photocopie des titres et diplémes
- Un relevé des formations suivies

- L’attestation de la journée défense et citoyenneté le cas échéant

Et devront étre adressées par courrier a :

Monsieur Le Directeur

Centre Hospitalier Intercommunal de Brignoles — Le Luc

Direction des Ressources Humaines — Recrutement sans concours Adjoint Administratif
95 Boulevard Joseph Monnier

CS 10301

83175 BRIGNOLES Cedex

avant le lundi 2 juin 2025 — 16h00, cachet de la poste faisant foi.

Aucune candidature par mail ne sera acceptée.

Les membres de la commission examineront les candidatures en leur possession et détermineront les candidats
admissibles a I'épreuve orale.

2) Admission :



Une épreuve orale d’admission d’'une durée de 10 minutes aura lieu entre le jeudi 3 juillet 2025 et le vendredi 4 juillet
2025 pour les candidats sélectionnés par les membres de la commission. lls recevront une convocation par mail et
par courrier.

Cet entretien aura pour objectif de laisser le candidat présenter son parcours professionnel et ses motivations, puis
sera suivi d’'un échange avec les membres de la commission.

L'audition des candidats est publique.

Mail pour I'envoi des candidatures : audrey.musso@chibll.fr

Adresse postale pour I'envoi des

) Monsieur Le Directeur
candidatures :

Centre Hospitalier Intercommunal de Brignoles — Le Luc

Direction des Ressources Humaines — Recrutement sans concours
Adjoint Administratif

95 Boulevard Joseph Monnier
CS 10301

83175 BRIGNOLES Cedex
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