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Cadre de santé paramédical

Informations sur le concours

Publié le : 10-07-2025

Filiere : Filiere médico-technique
Catégorie : A

Type(s) de concours : Sur titres

Voie(s) d'acces : Interne

Nombre de postes offerts par I'établissement : 1

Date du concours : 22-09-2025

A propos du poste :

Missions principales :

La cadre de santé encadre I'équipe soignante (ASH/AS/AMP/AES/IDE) et assure le fonctionnement des services de
soins.

Elle participe a la démarche d'amélioration continue de la prise en charge des résidents et a la mise en ceuvre des
plans d'actions définis par le CPOM et les projets d'établissements.

Activités :

«Participer a I'élaboration des projets institutionnels (projet de soins, projet de vie individualisé, projet d'animation,
etc.) et en assurer la mise en ceuvre.

«Coordonner les actions de I'équipe pluridisplinaire.

«Evaluer régulierement et veiller a la bonne tenue des projets individualisés des résidents.

«Participer a I'admission des nouveaux résidents.

*Garantir la qualité des soins dispensés, en étroite collaboration avec la cadre de santé coordinatrice et le médecin
coordonnateur : organiser les soins, informer et communiquer a I'équipe soignante les régles de bonnes pratiques en

gérontologie de jour comme de nuit.

«Déterminer et adapter les outils d'aide a la décision (diagramme de soins, échelles de douleurs, courbe de poids,
etc.).

«Participer a la permanence des soins.
*Entretenir une relation suivie avec les résidents et leur famille.

*Gérer les plaintes éventuelles.



*Animer les réunions de service.

«S'assurer de la bonne transmission et de la tracabilité des informations au sein des équipes soignantes et des inter
équipes.

*Mettre en ceuvre et contrdler le respect des procédures, des protocoles établis et veiller au respect des regles
d'hygiene.

*Elaborer les plannings et gérer le temps de travail.
*Veiller au respect du présentéisme.

*Planifier les congés des agents soignants.
*Evaluer les besoins en remplacement.

*Recruter des nouveaux agents soignants.
*Evaluer les compétences des agents.

«Accueillir les nouveaux agents et les stagiaires et leur donner toutes les informations nécessaires a une bonne
exeécution de leurs taches.

*Organiser des formations interne des agents soignants.

Informations sur |I'établissement

Nom : EHPAD EMILE GERARD
Ville : 93190 Livry-Gargan

Site Web :  https://www.ehpadegerard.com/
Pour candidater

Date limite de candidature : 22-08-2025

Conditions de candidature :

Le concours est ouvert aux fonctionnaires hospitaliers titulaires du diplome de cadre de santé, relevant des
corps régis par les décrets du 30 novembre 1988, du 29 septembre 2010 et du 27 juin 2011 susvisés, le décret n°
2015-1048 du 21 aodt 2015 portant dispositions statutaires relatives aux corps de personnels de rééducation de la
catégorie A de la fonction publique hospitaliere, le décret n° 2017-984 du 10 mai 2017 portant statut particulier du
corps des infirmiers anesthésistes de la fonction publique hospitaliére, le décret n°® 2017-1260 du 9 aolt 2017 portant
statut particulier du corps des manipulateurs d'électroradiologie médicale de la fonction publique hospitaliere et le
décret n° 2020-244 du 12 mars 2020 portant statut particulier du corps des auxiliaires médicaux en pratique avancée
de la fonction publique hospitaliere comptant au ler janvier de I'année du concours au moins cing ans de
services effectifs accomplis dans un ou plusieurs des corps précités, ainsi qu'aux agents non titulaires de la
fonction publique hospitaliére titulaires de I'un des diplédmes, titres ou autorisation requis pour étre recrutés
dans l'un des corps précités et du diplome de cadre de santé, ayant accompli au moins cing ans de services
publics effectifs en qualité de personnel de la filiere infirmiere, de rééducation ou médico-technique.

Pieces a fournir :

* Une lettre de candidature et de motivation adressée a Mme La Directrice de 'EHPAD Emile Gérard ;

* Un curriculum vitae détaillé établi sur papier libre mentionnant notamment les actions de formation suivies et, le cas
échéant, accompagner d’attestations d’emploi ;



« Les dipldmes, titres de formation, certifications et équivalences notamment ceux requis pour le concours concerné
dont vous étes titulaire, ou une copie conforme a ces documents

« Le cas échéant, la copie des derniéres évaluations (entretiens professionnels annuels);

* Un extrait de casier judiciaire - bulletin n° 3 - datant de moins de 3 mois ;

« La photocopie d’'une piece d’identité (carte nationale d’identité, passeport) en cours de validité ou de ressortissant
de I'un des états membres de I'Union européenne
Mail pour I'envoi des candidatures : rrh@ehpadegerard.com

Adresse postale pour I'envoi des candidatures : EHPAD EMILE GERARD

Responsable des ressources humaines

30 ALLEE DE JOINVILLE 93190 LIVRY GARGAN
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