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Fraternité

Adjoint des cadres hospitaliers

Informations sur le concours

Publié le : 04-08-2025

Filiere : Filiere administrative
Catégorie : B

Type(s) de concours : Sur épreuves
Voie(s) d'acces : Interne

Nombre de postes offerts par I'établissement : 2

Date du concours : 06-10-2025

A propos du poste :

AVIS DE CONCOURS INTERNE
Centre Hospitalier de Saint-Laurent du Maroni

Guyane Francaise

Ouverture d’'un concours interne sur épreuves pour le recrutement d’Adjoints des cadres hospitaliers de 2 classe,
option Administration générale, conformément aux dispositions du décret n°91-45 du 14 janvier 1991 modifié et de I
arrété du 27 avril 2022 fixant les modalités d’organisation des concours.

Nombre de postes ouverts : 2 postes

Conditions de participation

Peuvent faire acte de candidature :

- Les fonctionnaires et agents publics relevant de la fonction publique hospitaliére, justifiant de quatre années au
moins de services publics effectifs au ler janvier de I'année du concours.

- Remplir les conditions générales d’accés a la fonction publique hospitaliere (nationalité, droits civiques, aptitude
physique, casier judiciaire conforme).

Modalités du concours

1. Epreuves d’admissibilité — 6 octobre 2025

Epreuve écrite : Rédaction, a partir d’'un dossier, d’une note ou d’un rapport a I'attention d’'une autorité administrative,
permettant d’apprécier les qualités de rédaction, d’analyse et de synthése du candidat ainsi que son aptitude a
organiser ses idées (Durée : 3 heures, Coefficient 1).

2. Epreuves d’admission — 29 octobre 2025

Entretien avec le jury portant sur le parcours professionnel du candidat, ses acquis d’expérience, sa motivation, ses

connaissances administratives et réglementaires, et sa capacité a exercer les missions dévolues a un adjoint des
cadres hospitaliers dans la filiere choisie (Durée : 20 minutes, Coefficient 2).



Composition du jury

Le jury est composé conformément aux textes réglementaires en vigueur :
- Président : Directeur du Centre Hospitalier ou son représentant.

- Membres :

» Un représentant de la Direction des Ressources Humaines

» Un cadre supérieur de santé ou un cadre administratif du centre hospitalier
« Un représentant qualifié extérieur

» Un représentant du personnel siégeant en CAP compétente
Renseignements complémentaires

Pour tout renseignement, contacter :

Direction des Ressources Humaines

Centre Hospitalier de Saint-Laurent du Maroni

Téléphone : 0594 34 87 58 — Courriel : s.lawnand@ch-ouestguyane.fr

Informations sur I'établissement

Nom: CENTRE HOSPITALIER DE L'OUEST GUYANAIS

Ville: 97320 Saint-Laurent-du-Maroni

Pour candidater

Date limite de candidature : 06-09-2025

Conditions de candidature :

Conditions de participation
Peuvent faire acte de candidature :

- Les fonctionnaires et agents publics relevant de la fonction publique hospitaliére, justifiant de quatre années au
moins de services publics effectifs au ler janvier de I'année du concours.

- Remplir les conditions générales d'accés a la fonction publique hospitaliere (nationalité, droits civiques, aptitude
physique, casier judiciaire conforme).

Pieces a fournir :

Le dossier d’inscription doit comprendre :

1. Formulaire d'inscription ddment complété et signé.
2. Attestation de services publics effectifs.

3. Piéce d'identité en cours de validité.

4. Attestation de position réguliére vis-a-vis du service national.



5. Curriculum vitae détaillé et signé.

Mail pour I'envoi des

candidatures - s.lawnand@ch-ouestguyane.fr

Qg;ecsjr? d?(;)asttL?rI:spPur Fenvoi la Direction des Ressources Humaines — Centre Hospitalier de Saint-Laurent du
' Maroni, BP 245 97393 Saint-Laurent du Maroni CEDEX.
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