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Ouvrier principal 2eme classe

Informations sur le concours

Publié le : 10-09-2025

Filiere : Filiere technique
Catégorie : C

Type(s) de concours : Sur titres, Sur épreuves
Voie(s) d'acces : Interne, Externe
Nombre de postes offerts par I'établissement : 6

Date du concours : 12-11-2025

A propos du poste :

Un concours externe et interne sur titres est ouvert au Centre Hospitalier Universitaire Grenoble Alpes a partir du 12
novembre 2025* en vue de pourvoir 6 postes d'Ouvrier Principal de 2éme classe vacants dans cet établissement,
dans la spécialité maintenance technique, pour la Direction des Travaux, services techniques répartis comme suit :

Concours externe :

2 postes d'Ouvrier Principal de 2eme classe - atelier électricité

Concours interne :
2 postes d'Ouvrier Principal de 2eme classe - atelier CVC froid
1 poste d'Ouvrier Principal de 2éme classe - atelier courant faible

1 postes d'Ouvrier Principal de 2eme classe - atelier plomberie

ARRETE N°2025-045 SUR DEMANDE

Informations sur |'établissement

Nom : CHU GRENOBLE ALPES
Ville : 38700 La Tronche

Site Web :  http://www.chu-grenoble.fr

Pour candidater



Date limite de candidature : 10-10-2025

Conditions de candidature :

Les ouvriers principaux de 2e classe sont recrutés conformément aux dispositions de I'article 4-6 du décret du 19 mai
2016 susvisé relatives aux recrutements par concours interne et externe sur titres.

Ces concours externe et interne sont ouverts aux candidats titulaires de I'un des diplémes, certifications ou
équivalences suivantes correspondant au domaine maintenance technique :

1° Dipléme de niveau Ill ou d'une qualification reconnue équivalente ;

2° Certification inscrite au répertoire national des certifications professionnelles délivrée dans une ou plusieurs
spécialités ;

3° Equivalence délivrée par la commission instituée par le décret du 13 février 2007 susvisé
Piéces a fournir :

Les candidatures doivent étre composées :

D’une lettre de candidature qui précisera en références le n° de I'arrété du concours et le poste pour laquelle le
candidat postule

D'un curriculum vitae détaillé (précisant le nom, prénom, date de naissance, nationalité, adresse, téléphone,
situation familiale, nombre d’enfants, dipldmes, formations, expériences professionnelles etc ...)

D’une copie de l'original des diplémes, titres et certificats obtenus, (I'original du dipléme sera a présenter
impérativement a la DRH au moment de la nomination)

Une photocopie de la carte d'identité ou du passeport (nationalité francaise ou européenne exigée
conformément a la loi du 9 janvier 86 précitée)

. Un état des services publics accomplis

Mail pour I'envoi des candidatures : concours.drh@chu-grenoble.fr

Adresse postale pour I'envoi des candidatures . . . .
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