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Adjoint des cadres hospitaliers

Portail des concours

Tous les concours de la fonction publique hospitalière

Informations sur le concours

Publié le : 07-10-2025

Filière : Filière administrative

Catégorie : B

Type(s) de concours : Sur titres

Voie(s) d'accès : Externe

Nombre de postes offerts par l'établissement : 3

Adresse d'envoi email des candidatures : drh@hopital-lamalou.fr

Date du concours : 08-12-2025

A propos du poste :

Les adjoints des cadres hospitaliers de classe normale assurent l’instruction des affaires qui leur sont confiées et 
exercent des missions de gestion et d’administration dans les établissements et services où ils sont affectés. Ils 
peuvent se voir confier l’animation d’une équipe ou la coordination d’une ou plusieurs unités administratives (article 9 
du décret n° 2011-660 du 14 juin 2011).

Le CH PAUL COSTE FLORET ouvre un concours d'adjoint des cadres hospitaliers de classe normale pour 1 poste 
dans la branche gestion administrative générale et 2 postes en gestion économique, finances et logistiques.

Informations sur l'établissement

Nom : CH PAUL COSTE FLORET

Ville :  34240 Lamalou-les-Bains

Site Web : https://www.hopital-lamalou.fr/

Pour candidater

Date limite de candidature : 07-11-2025

Conditions de candidature :

Ce concours est ouvert aux candidats titulaires :

D’un baccalauréat ou d’un titre ou diplôme classé au moins au niveau IV ou d’une qualification reconnue comme 
équivalente à l’un de ces titres ou diplômes dans les conditions fixées par le décret du 13 février 2007. Ce concours 
externe comporte une phase d’admissibilité sur dossier et un entretien avec le jury.

 



Les candidats doivent satisfaire aux dispositions de l’article 5 de la loi du 13 juillet 1983, à savoir :

Nul ne peut avoir la qualité de fonctionnaire ;

1-     S’il ne possède la nationalité française ou celle de ressortissant d’un état membre de la Communauté 
Economique Européenne,

2-      S’il ne jouit pas de ses droits civiques,

3-      Le cas échéant, si les mentions portées au bulletin n°2 de son casier judiciaire sont incompatibles avec l’
exercice des fonctions,

4-      S’il ne se trouve pas en position régulière au regard du code du service national,

5-      S’il ne remplit les conditions d’aptitude physique exigée pour l’exercice de la fonction.

 

ATTENTION En application des dispositions de l’article 47 paragraphe b) de la loi n°94.43 du 18.01.94 relative à la 
santé publique et à la protection sociale, la vérification des conditions requises pour concourir pourra intervenir après 
proclamation des résultats et au plus tard à la date de nomination. S’il apparaît qu’un ou plusieurs candidats, déclaré 
admis par le jury, ne remplissaient pas lesdites conditions, ils perdraient le bénéfice de leur admission au concours. 

Pièces à fournir :

Tout dossier incomplet ne sera pas traité après la date de clôture.

 

Le dossier du candidat devra être fourni en 2 exemplaires, la composition du dossier est laissée à l’appréciation du 
candidat, cependant, il devra être accompagné obligatoirement des pièces suivantes dans l’ordre indiqué :

 

1-     Le dossier d’inscription au concours daté et signé

 

2-     Une demande d’admission à concourir

La réglementation ne mentionne pas de lettre de motivation dans les pièces à joindre par le candidat, cependant, 
celle-ci est fortement conseillée afin de permettre au jury d’apprécier les motivations du candidat à concourir.

Elle devra être adressée à Centre Hospitalier Paul Coste Floret Monsieur le Directeur 5 Avenue Georges 
Clemenceau 34240 LAMALOU-LES-BAINS

 

3-     Un curriculum vitae détaillé mentionnant notamment les actions de formation suivies et, le cas échéant, 
accompagné d’attestation d’emploi.

 

4-     Copie des titres de formation (diplômes), certifications et équivalences dont le candidat est titulaire.

 

5-     La fiche de poste occupé validée et signée par l’encadrement, pour les agents du CH Paul Coste Floret 
uniquement.

 

6-     Les 3 dernières fiches de notations (pour les titulaires) ou d’évaluation (pour les contractuels).

Ces documents sont à fournir uniquement pour les agents du CH Paul Coste Floret.



 

7-     Photocopie de la carte nationale d’identité française ou de ressortissant de l’un des Etats membres de l’Union 
européenne, ou du passeport.

 

8-     Une attestation de participation à la journée défense et citoyenneté (attestation à fournir pour vous inscrire aux 
concours et examens pour les candidats français ayant moins de 25 ans).

 

9-     Uniquement : 3 enveloppes autocollantes demi format affranchies au tarif en vigueur (229x162) comportant le 
nom et le prénom du candidat et libellées à son adresse (1 pour l’envoi de l’accusé de réception du dossier d’
inscription, 1 pour la convocation à l’épreuve d’admission, 1 pour l’envoi des résultats)

 

Pour faciliter le traitement de votre dossier, nous vous remercions de bien vouloir le présenter dans l’ordre des pièces 
demandées.

Mail pour l'envoi des candidatures : drh@hopital-lamalou.fr

Adresse postale pour l'envoi des candidatures : CH PAUL COSTE FLORET

Direction des Ressources Humaines

5 Avenue georges clemenceau

34240 LAMALOU-LES-BAINS
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