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Adjoint administratif principal de 2e classe

Informations sur le concours

Publié le : 14-10-2025

Filiere : Filiére administrative

Catégorie : C

Type(s) de concours : Sur épreuves

Voie(s) d'acces : Examen professionnel - concours pour avancement de grade

Nombre de postes offerts par |'établissement: 10
Adresse d'envoi email des candidatures : fchapeau@ch-hautanjou.fr

Date du concours : 01-01-2026

Informations sur I'établissement

Nom: CENTRE HOSPITALIER LAVAL

Ville: 53000 Laval

Pour candidater

Date limite de candidature : 14-11-2025
Conditions de candidature :
Les agents relevant d'un grade situé en échelle C1 ayant atteint le 4éme échelon et comptant au moins trois ans de

services effectifs au 31 décembre 2025 dans ce grade ou dans un grade doté de la méme échelle de rémunération d’
un autre corps ou cadre d’emploi de la catégorie C.

Piéces a fournir :

Le candidat doit joindre les piéces suivantes (en 4 exemplaires) :

- le dossier de candidature a I'examen diiment complété et signé par le candidat accompagné des pieces a fournir ;
- une lettre de motivation détaillée faisant part de I'expérience professionnelle ;

- un curriculum vitae détaillé ;

- le dossier retracant les acquis et I'expérience professionnelle (RAEP) ;

- un état signalétique des services publics avec la copie de la fiche du poste occupé ;

- une copie de la piéce d'identité recto-verso ;



- un état signalétique des services militaires ;
- la décision d’avancement d’échelon en cours ;

Mail pour I'envoi des

candidatures : fchapeau@ch-hautanjou.fr

Ad;(;is;et prOSt?Ie pour fenvoi des Centre Hospitalier du Haut Anjou - 1 quai du docteur georges lefévre 53200
candidatures - CHATEAU-GONTIER-SUR-MAYENNE
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