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Accompagnant éducatif et social

Informations sur le concours

Publié le : 27-01-2026

Filiere : Filiére soins

Catégorie : C

Type(s) de concours : Sur titres

Voie(s) d'acces : Interne

Nombre de postes offerts par I'établissement : 2

Adresse d'envoi email des candidatures : audrey.barrau@aveyron.fr
Date du concours : 09-04-2026

A propos du poste :

L’encadrement et 'accompagnement

> L'AES patrticipe a I'élaboration, a la mise en ceuvre et au suivi des actions transcrites dans le projet personnalisé d’
accompagnement

Le projet éducatif

> || participe a la réflexion sur les projets en concertation avec les membres de I'équipe. Il rend compte par écrit de
ses observations dans son domaine de compétence

> || participe au suivi des projets individuels, globaux dans le cadre de 'accompagnement éducatif aupres des jeunes
Le travail éducatif au quotidien

> |l rend compte de ses missions au chef de service lors de la réunion hebdomadaire d’équipe

> || favorise I'accés a la culture, a la citoyenneté, aux loisirs des personnes accueillies

> Il accompagne les jeunes accueillis dans les démarches d’accés aux droits, aux soins, a la scolarité et/ou a la
formation

> || porte une attention et vigilance renforcée aupres d’un public fragile et vulnérable
> |l facilite I'insertion sociale et professionnelle des personnes accompagnées
> || met en ceuvre des activités et ateliers pour accompagner les jeunes au quotidien et en assure le suivi

> |l contribue par des techniques d’approche pédagogique et méthodologique, a réguler les dysfonctionnements
émotionnels et relationnels des personnes

> |l veille au bien étre, a la sécurité matérielle et affective des usagers. Il a un devoir d’alerte, auprés du chef de
service, concernant les situations confiées

> En lien avec le personnel éducatif présent, 'AES participe au travail éducatif quotidien. Il s’assure pour chaque
usager dont il a la charge que les moyens mis en ceuvre correspondent a ses besoins et aux objectifs fixés. A cette



fin, il veille a offrir les conditions de protection et d'éducation nécessaires aux personnes accompagnées. Il assiste les
personnes accueillies dans la réalisation des actes de la vie quotidienne

Le role de co- référent éducatif

> |l vérifie lors de I'admission que le dossier soit complet (autorisations...), explique le livret d’accueil et ses
composantes (reglement de fonctionnement et régles de vie du groupe)

> |l veille au respect du calendrier et de ses échéances
> |l est chargé de la mise en ceuvre de la personne accueillie
> |l note ses observations, démarches, concernant les jeunes confiés dans les supports prévus a cet effet

> || établit des bilans permettant de faciliter et controler les démarches engagées, d'ajuster le projet, et de vérifier que
les objectifs sont atteints

> |l peut étre amené a participer aux audiences des jeunes dont il est référent

> Pour I'ensemble de ces missions, il assure la tracabilité de actions, observations et transmissions via I'outil
informatique mis a disposition

> Chaque personnel éducatif est référent d’un ou de plusieurs jeunes

Informations sur |I'établissement

Nom : MAISON DEPARTEMENTALE DE L'ENFANCE ET DE LA FAMILLE DEPARTEMENT DE L'AVEYRON
Ville : 12000 Onet-le-Chateau

Site Web :  https://aveyron.fr/pages/enfance-et-famille/la-maison-departementale-de-I-enfance-et-de-la-famille

Pour candidater

Date_I|m|te d.e 27.02-2026
candidature :

Conditions de candidature :

Peuvent faire acte de candidature les personnes remplissant les conditions prévues a I'article 7 du décret n° 2021-
1825 du 24 décembre 2021 portant statut particulier du corps des Accompagnants éducatifs et sociaux et du corps
des Agents des services hospitaliers qualifiés de la Fonction Publique Hospitaliére

Pieces a fournir :

Les dossiers de candidatures devront comporter une lettre de motivation, un curriculum-vitae détaillé et
obligatoirement une copie du dipléme permettant I'accés au concours, une photocopie du livret de famille ou de la
carte nationale d'identité francaise ou de ressortissant de I'un des Etats membres de I'Union européenne, le cas
échéant, un état signalétique des services militaires ou une photocopie de ce document, ou, pour les candidats
n‘ayant pas accompli leur service national, une piece attestant leur situation au regard du code du service national, le
cas échéant, un état signalétique des services publics accompagné de la fiche du poste occupé, une demande
d'extrait de casier judiciaire (bulletin n° 2).

Mail pour I'envoi des
candidatures - audrey.barrau@aveyron.fr
Adresse postale pour
I'envoi des
candidatures :

Monsieur le Président du Département, Direction des Ressources Humaines, Service
Emploi Compétences et Mobilités, Hotel du Département, CS 43147 - 12031 Rodez Cedex
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