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Informations sur le concours

Publié le :

Filiere :

Catégorie :

Type(s) de concours :

Voie(s) d'acces :

Nombre de postes offerts par I'établissement :

Adresse d'envoi email des candidatures :
Date du concours :

A propos du poste :

Téléchargé le 11-07-2026 a 11:51

Portail des concours

Tous les concours de la fonction publique hospitaliere

29-06-2026

Filiere socio-éducative
B

Sur titres, Sur épreuves
Externe

1
rrh@ehpadegerard.com

11-09-2026

Les animateurs sont responsables de I'animation au sein de I'établissement. A ce titre, ils assurent le choix des
activités adaptées aux personnes accueillies et participent a leur mise en ceuvre.

Dans le domaine de leur compétence, ils ont un réle de conseiller technique et de soutien auprés du personnel de
I'établissement et agissent en concertation avec les équipes sociales, éducatives et soignantes.

Selon leur formation, ils exercent plus particuliérement leurs fonctions en qualité d'animateur socioculturel ou

d'animateur sportif.

Informations sur |'établissement

Nom : EHPAD EMILE GERARD

Ville : 93190 Livry-Gargan

Site Web :  https://www.ehpadegerard.com/
Pour candidater

Date limite de candidature :

Conditions de candidature :

11-08-2026

Le concours externe sur titres de recrutement d'animateur prévu a l'article 5 du décret du 4 février 2014 susvisé,
comporte une épreuve d'admission, composée de I'examen du dossier de candidature et d'un entretien oral.

L'examen par le jury du dossier de candidature consiste en l'analyse de sa complétude, vérifiant d'une part la
possession d'un dipléme, titre de formation ou d'une attestation d'équivalence requis pour l'acces au corps
d'animateur de la fonction publique hospitaliére, et appréciant d'autre part, les qualités générales du dossier de

candidature, afin d'évaluer l'aptitude a exercer les missions d'animateur.



L'entretien a pour point de départ un exposé du candidat sur sa formation et son projet professionnel permettant au
jury d'apprécier sa capacité a s'intégrer dans I'environnement professionnel au sein duquel il est appelé a travailler, sa
motivation et son aptitude a exercer des missions dévolues aux membres du corps (durée : vingt minutes, dont cing
minutes au plus d'exposé ; coefficient 1).

Pieces a fournir :

* Une lettre de candidature et de motivation adressée a Mme La Directrice de I'EHPAD Emile Gérard ;

* Un curriculum vitae détaillé établi sur papier libre mentionnant notamment les actions de formation suivies et, le cas
échéant, accompagner d’attestations d’emploi ;

« Les dipldmes, titres de formation, certifications et équivalences notamment ceux requis pour le concours concerné
dont vous étes titulaire, ou une copie conforme a ces documents

* Le cas échéant, la copie des trois derniéres évaluations (entretiens professionnels annuels);

» Un extrait de casier judiciaire - bulletin n° 3 - datant de moins de 3 mois ;

« La photocopie d'une piéce d’identité (carte nationale d'identité, passeport) en cours de validité ou de ressortissant
de I'un des états membres de I'Union européenne

Mail pour I'envoi des candidatures : rrh@ehpadegerard.com

Adresse postale pour I'envoi des candidatures : .
P P Responsable des ressources humaines

EHPAD EMILE GERARD

30 ALLEE DE JOINVILLE 93190 LIVRY GARGAN
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