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Informations sur le concours

Publié le : 25-08-2026

Filière : Filière technique

Catégorie : C

Type(s) de concours : Sans concours

Voie(s) d'accès : Interne, Externe

Nombre de postes offerts par l'établissement : 1

Adresse d'envoi email des candidatures : recrutement@foyerenfance30.fr

Date du concours : 19-11-2026

A propos du poste :

Maîtresse de maison / agent d'entretien des locaux :

La maîtresse de maison est membre de l’équipe pluridisciplinaire du service auquel elle est rattachée.

A ce titre, elle participe à la mise en œuvre des missions du service et plus largement dans l’établissement.

Ainsi, elle accompagne les enfants pris en charge dans une fonction de suppléance parentale, notamment par la 
création et le maintien d’un environnement matériel qui permette un bien-être et un confort des enfants : groupe de 
vie chaleureux, propre ; linge adapté et entretenu ; repas respectant les règles d’hygiène et mis en valeur. Elle réalise 
également des tâches ménagères (entretien des locaux, cuisine, lingerie…) en lien avec les équipes des services 
généraux et les équipes éducatives.

Son action s’inscrit dans la complémentarité des actions menées par les éducateurs afin de garantir une prise en 
charge globale aux enfants dans une cohérence d’accueil et d’accompagnement. Ainsi, elle peut être amenée, au-
delà de ses fonctions, autour du bien-être et du confort des enfants, à répondre et à veiller sur chaque enfant, quel 
que soit son âge, de répondre à ses besoins de sécurité (physique et psychique), d’expériences et d’explorations, de 
cadres, de règles et de limites, d’estime de soi et de valorisation, ainsi que les besoins spécifiques liés à leur situation 
d’accueil au Foyer de l’Enfance.

Activités principales :

Elle accueille et installe l’enfant : aménagement de sa chambre (confort, sécurité),
Elle entretien les locaux du service sur lequel elle est affectée : ménage quotidien, désinfections, ménage en 
profondeur, contrôle et suivi de la propreté des locaux,
Elle s’assure d’une décoration chaleureuse, adaptée et personnalisable de ces locaux,
Elle veille au bon état des locaux et du mobilier en terme de sécurité, d’usage et d’esthétique,
Elle gère et entretien le linge, seule et en lien avec la lingère pour ce qui en relève (linge plat pour la majorité des 
groupes, vêtements pour la pouponnière,…),
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Elle gère et commande les produits d’entretien, d’hygiène corporelle, de petit matériel (vaisselle…) nécessaire à la vie 
sur les groupes,
Elle approvisionne le groupe par certains produits alimentaires en lien avec l’équipe pluridisciplinaire en veillant à l’
équilibre alimentaire nécessaire à une prise en charge de qualité des enfants accueillis,
Elle participe à l’accompagnement des enfants sur le champ de l’alimentation (repas, goûter…), de l’hygiène 
(corporelle et des locaux…), et du vivre ensemble de façon adaptée à l’âge et aux compétences des enfants 
(suppléance parentale, aide à l’apprentissage sur les questions d’alimentation et d’hygiène…). Dans ce cadre-là, elle 
participe à la commission des menus.
Elle sera amenée au dressage des préparations culinaires et aux commandes des repas en cuisine.

L'agent d'entretien des locaux assure au quotidien l’hygiène, l’entretien et la désinfection de l’ensemble des surfaces 
des locaux administratifs, des espaces communs et des locaux d’accueils de jour, du mobilier et du matériel du Foyer 
de l’Enfance.

Activités principales :

Elle entretient, nettoie et désinfecte les locaux de l’établissement pour lesquels aucune autre maitresse de maison n’
est affectée
Elle préparation les salles de réunion, de formation
Elle met en place et gère les produits alimentaires (café, sucre…)
Elle gère les produits d’entretien et le matériel du service
Elle fait et gère l’inventaire des stocks des produits d’entretien, de nettoyage et de désinfection
Elle entretient, nettoie et range les matériels spécifiques à son domaine d’activité
Elle lave les jouets
Elle contrôle et suit la propreté des locaux
Elle vérifie, au moyen d’auto-contrôles, la qualité des travaux effectués en appliquant les instructions relatives au bio-
nettoyage
Elle évacue les déchets de diverses natures
Elle renseigne certains documents et fichiers type fiches de traçabilité
Elle aide à la préparation des activités institutionnelles et à l’organisation moments conviviaux de l’établissement

Informations sur l'établissement

Nom : FOYER DEPARTEMENTAL DE L'ENFANCE

Ville :  30000 Nîmes
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Pour candidater

Date limite de candidature : 24-09-2026

Conditions de candidature :

Posséder la nationalité française ou être ressortissant d'un état membre de la Communauté Économique Européenne 
(décret 93-101 du 19 janvier 1993),
Jouir des droits civiques,
Etre âgés de 18 ans

Pièces à fournir :

Une lettre de motivation
Un curriculum vitae détaillé retraçant le parcours professionnel
Copie du ou des diplômes obtenus,
Une copie de la carte nationale d'identité
Une copie de l'attestation d'honorabilité
Un extrait de casier judiciaire n° 3
Un état signalétique des services militaires ou une photocopie de ce document, ou, pour les candidats n’ayant pas 
accompli leur service national, une pièce attestant leur situation au regard du code du service national (Journée d’
Appel et de Préparation à la Défense – JAPD),
Un certificat médical attestant que le candidat n'est atteint d'aucune maladie ou infirmité incompatible avec l'exercice 
des fonctions pour lesquelles il postule.
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Pour les candidats qui sollicitent un recul de la limite d'âge, selon le cas, le justificatif arguant de ce recul (copie du 
livret de famille ou fiche signalétique des services délivrés par l'autorité militaire ou acte de reconnaissance de 
travailleurs handicapés …),
Copie des 3 dernières évaluations annuelles du ou des derniers employeurs.

Mail pour l'envoi des candidatures : recrutement@foyerenfance30.fr
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