EX
REPUBLIQUE 2 r
FRANGAISE

Liberté @ D Agence Régionale de Santé

Egalité
Fraternité

Adjoint administratif

Informations sur le concours

Publié le :

Filiere :

Catégorie :

Type(s) de concours :

Voie(s) d'acces :

Nombre de postes offerts par I'établissement :
Adresse d'envoi email des candidatures :
Date du concours :

A propos du poste :

Téléchargé le 19-09-2026 a 13:10

Portail des concours

Tous les concours de la fonction publique hospitaliere

18-09-2026

Filiere administrative

C

Sans concours

Interne

7
drh.rcra2@ch-guillaumeregnier.fr

19-11-2026

Le Centre Hospitalier Guillaume Régnier va nommer, par voie d'inscription sur une liste d’aptitude 7 adjoints

administratifs.

Les affectations s’effectueront sur les postes pérennes suivants :

2 postes a la Direction des Ressources Humaines (Recrutement Carrieres Retraites Absentéismes),

1 poste au sein du PHUPA

1 poste au sein du PRPACS

1 poste au sein du DAFSI

2 postes au Péle Ressource Patient :
Bureau des entrées

Standard

Informations sur I'établissement
Nom : Centre Hospitalier Guillaume Régnier
Ville : 35000 Rennes
Site Web :  https://www.ch-guillaumeregnier.fr/
Pour candidater

Date limite de candidature :

Conditions de candidature :

19-10-2026

Etre Adjoint Administratif contractuel ou avoir le projet de rejoindre le corps des Adjoints Administratifs.

Avoir la nationalité francaise ou étre ressortissant de I'un des Etats membres de I'Union Européenne.



Aucune condition d'age, d’ancienneté de titre ou de dipldme n’est exigée.

Piéces a fournir :

Les dossiers de candidature doivent contenir :
1. D’une lettre de candidature exposant le parcours professionnel du candidat et ses motivations ;

2. D'un curriculum vitae détaillé indiquant le niveau d’'étude ainsi que, le cas échéant, le contenu et la durée des
formations suivies et des emplois occupés ;

3. D'une photocopie de la carte nationale d’identité francaise, ou de la carte de ressortissant de I'un des Etats
membres de I'Union européenne ;

4. De la fiche du poste occupé a récupérer aupres de votre encadrement ;
5. Des trois derniéres évaluations ou feuilles de notation ;

6. D'un historique des formations (cet historique est a solliciter auprés du service de la formation continue :
serviceformation@ch-guillaumeregnier.fr ) ;

En cas de dossier incomplet ou de non-respect des délais, le candidat ne sera pas admis a concourir.

Nous vous remercions de ne pas relier votre dossier de candidature.

Mail pour I'envoi des candidatures : drh.rcra2@ch-guillaumeregnier.fr

Adresse postale pour I'envoi des candidatures : Centre Hospitalier Guillaume Régnier

108 Avenue du Général leclerc
CS 60838

35708 RENNES CEDEX 7
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